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نيروي متخصص و نيمه ماهر 

 ان اورهال)(كاركن
نفر در صورت نياز و  30حدود 

 اعلام تعميرات
  ماه 3حداكثر 

  طول مدت قرارداد نفر200حدود نيروي كارگري روزمزد  3
  

  اين برآورد تقريبي بوده و صرفاً براي هماهنگي بين پيشــنهادات و بررســي دقيــق توســط
 مناقصه گر تنظيم شده است. 

  ه قرار گرفتــ بناي محاسبهم حداقل حقوق،  ن اورهال)(كاركنا 2براي نيروي مورد نياز بند
 .شدو در صورت نياز و تغيير در قرارداد تعديلات لازم لحاظ خواهد 

 .آناليز پيشنهادي خود را تنظيم و در پاكت ج اسناد مناقصه تحويل نماييد 

  آناليز قانوني و رسمي از طرف كارفرمــا اشاره شده در جدول فوق كاركنانبراي تمامي ،
به برنده مناقصه اعلام خواهد گرديد و مناقصه گر بايستي صرفاً سود مــد نظــر خــود را بــه 

 در پيوست پيشنهاد قيمت اعلام نمايد. نفر از كاركنانريال براي هر 

 
 توضيحات:

  عهده كارفرما ميباشد. برماليات بر ارزش افزوده پرداخت  .1
 كار و نوبت كاري صرفاً با تأييد و درخواست كارفرما خواهد بود. پرداخت اضافه .2
افزايش حقوق سال جديد بر اساس مصوبات و ابلاغات رسمي تغيير سال مالي طي قرارداد،  تدر صور .3

 دولتي اعمال خواهد شد.
و انجام بيمه  در سالاستحقاقي متناسب با شغل كارگر و با تائيد دستگاه نظارت كفش كار و خريد لباس كار  .4

 خارج از قرارداد و بصورت فاكتوري پرداخت ميگردد.بوده و مسئوليت مدني كه در تعهد پيمانكار 
 

  مهر ، امضاء و نام
 پيشنهاد دهنده 

 


